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Veränderungen in der Konzernleitung von 

LafargeHolcim 

Die Entwicklung des Unternehmensportfolios aufgrund der kürzlich bekannt gegebenen Devestitionen 

und der Übergang in die nächste Entwicklungsphase nach dem erfolgreichen Abschluss der Integration 

führen zu folgenden Veränderungen in der Konzernleitung von LafargeHolcim: 

 

 Pascal Casanova, aktuell verantwortlich für die Region Lateinamerika, übernimmt neu die 

Verantwortung für Nordamerika einschliesslich Mexiko. 

 Roland Köhler, aktuell verantwortlich für die Region Europa, wird zusätzlich für Australien, 

Neuseeland und Trading zuständig sein. 

 Martin Kriegner, aktuell verantwortlich für Indien, wird neu Mitglied der Konzernleitung und 

zusätzlich für Südostasien zuständig sein. 

 Oliver Osswald, aktuell verantwortlich für Argentinien, wird neu Mitglied der Konzernleitung 

und die Verantwortung für Zentral- und Südamerika übernehmen. 

 

Aufgrund dieser Veränderungen gibt LafargeHolcim zudem bekannt, dass sich die bisherigen 

Konzernleitungsmitglieder Alain Bourguignon und Ian Thackwray entschieden haben, neue 

Herausforderungen ausserhalb des Konzerns anzunehmen. Ab 5. August 2016 wird die von Eric Olsen 

geführte Konzernleitung aus folgenden Mitgliedern bestehen:  

 Urs Bleisch, Leiter Performance & Cost 

 Pascal Casanova, Leiter Nordamerika einschliesslich Mexiko
1
  

 Roland Köhler, Leiter Europa & Australien / Neuseeland & Trading
1
 

 Martin Kriegner, Leiter Indien & Südostasien
2
  

 Gérard Kuperfarb, Leiter Growth & Innovation 

 Caroline Luscombe, Leiterin Organization and Human Resources 

 Oliver Osswald, Leiter Zentral- & Südamerika
2
 

 Saâd Sebbar, Leiter Naher Osten, Afrika 

 Ron Wirahadiraksa, Chief Financial Officer 

 

„Ich möchte Alain Bourguignon und Ian Thackwray für ihren Beitrag danken, den sie zum Aufbau 

unserer neuen Kultur und Unternehmenspräsenz sowie zur Umsetzung unserer Synergien geleistet 

haben. Ich wünsche ihnen auf ihrem zukünftigen Weg alles Gute.”  

 

„Ich freue mich, Martin Kriegner und Oliver Osswald als neue Mitglieder der Konzernleitung zu 

begrüssen. Zusammen mit Pascal und Roland verfügen sie über wertvolle gemeinsame Erfahrungen im 

Retailgeschäft sowie in den Bereichen Commercial Transformation und Performance-Management. Sie 

werden Stützen unseres neuen Teams sein,“ sagt Eric Olsen, CEO von LafargeHolcim. 

 
1 
Neue Position eines existierenden Konzernleitungsmitglieds 

2
 Neues Konzernleitungsmitglied 
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Eric Olsen 

Der 1964 geborene französische und amerikanische Staatsbürger Eric Olsen ist seit dem 10. Juli 2015 

CEO der LafargeHolcim Ltd. Er verfügt einen Abschluss der University of Colorado in 

Finanzwissenschaften und Rechnungswesen sowie einen MBA der École des Hautes Études 

Commerciales (HEC). Eric Olsen stiess 1999 als Senior Vice-President für Strategie und Entwicklung zu 

Lafarge Nordamerika. 2001 wurde er zum Präsidenten der Zementsparte der Region Nordamerika-

Nordost und zum Senior Vice-President für den Einkauf von Lafarge North America Inc. ernannt. 2004 

wurde er Chief Finance Officer bei Lafarge Nordamerika. 2007 wurde er zum Executive Vice-President 

für Organisation und Human Resources ernannt und wurde Mitglied der Konzernleitung. Per 1. 

September 2013 übernahm er die Position des Executive Vice-President Operations. Er ist Mitglied des 

Verwaltungsrates von Cimpress N.V. (Niederlande) und Präsident des Verwaltungsrates der American 

School of Paris. 

 

Urs Bleisch 

Der 1960 geborene Schweizer Staatsbürger Urs Bleisch ist seit dem 30. September 2014 Mitglied der 

Konzernleitung der LafargeHolcim Ltd (damals „Holcim Ltd.“) und für den Bereich Performance & Cost 

zuständig. Er besitzt einen Master of Science in Business and Economics der Universität Basel. Er nahm 

1994 seine Tätigkeit bei Holcim als Leiter des IT-Bereichs bei Holcim Schweiz auf. Ab dem Jahr 2000 

war er für den gesamten Konzern für den Bereich Informationstechnologie verantwortlich und trug 

entscheidend zur Entwicklung und Umsetzung der globalen IT-Strategie für den Holcim-Konzern bei. 

Seit 2011 steuerte er die Information and Knowledge Management Funktion bei Holcim Group 

Support Ltd. Seit 1. September 2012 leitete Urs Bleisch als CEO von Holcim Group Services Ltd und von 

Holcim Technology Ltd die globalen Funktionen Customer Excellence (Marketing & Commercial), 

Aggregates & Construction Materials, Logistics, Cement Manufacturing, CAPEX Projects, Sustainable 

Development, Alternative Fuels and Resources, Innovation (einschliesslich Knowledge Management) 

und das Program Management Office (PMO) für die Holcim Leadership Journey. 

 

Pascal Casanova 

Der 1968 geborene französische Staatsbürger Pascal Casanova ist seit dem 10. Juli 2015 Mitglied der 

Konzernleitung der LafargeHolcim Ltd und seit dem 5. August 2016 für Nordamerika einschliesslich 

Mexiko zuständig. Er verfügt über einen Abschluss der École Polythechnique in Bauingenieurswesen 

sowie einen Doktortitel in Material- und Strukturwissenschaften der École Nationale des Ponts et 

Chaussées. Pascal Casanova wurde von Lafarge 1999 als Technischer Direktor eingestellt und später 

zum Leiter für Forschung & Entwicklung sowie Industrial Performance der in Grossbritannien 

angesiedelten Dachbaustoff-Aktivitäten ernannt. Im Jahr 2005 leitete er die internationalen Aktivitäten 

von Roofing Components mit Sitz in Oberursel, Deutschland, wo er für die Produktionsentwicklung 

und den Auslandsvertrieb, vor allem in Malaysia, den USA, Südafrika, Brasilien und West-/Osteuropa, 

verantwortlich war. 2008 wurde er zum Leiter Forschung und Entwicklung der Lafarge-Gruppe ernannt. 

2012 wurde er CEO von Lafarge Frankreich. Seit dem 10. Juli 2015 war Pascal Casanova für 

Lateinamerika zuständig. 
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Roland Köhler 

Der 1953 geborene Schweizer Staatsbürger Roland Köhler ist seit dem 15. März 2010 Mitglied der 

Konzernleitung der LafargeHolcim Ltd (damals „Holcim Ltd“) und für die Region Europa verantwortlich. 

Seit dem 5. August ist Roland Köhler zudem für Australien/Neuseeland und Trading zuständig. Er 

studierte an der Universität Zürich Betriebswirtschaft. 1988 übernahm er bei der schweizerischen 

Baustoffgruppe Hunziker die Leitung Finanzen und Administration. 1994 wechselte er als 

Unternehmensberater zu Holcim Group Support Ltd. Von 1995 bis 1998 war er für die Dienststelle 

Corporate Controlling und von 1999 bis Ende 2001 für Business Risk Management zuständig. Seit 2002 

leitet er das Corporate Strategy & Risk Management. Am 1. Januar 2005 rückte Roland Köhler zum 

Corporate Functional Manager auf und war damit für das Corporate Strategy & Risk Management 

verantwortlich. Am 15. März 2010 wurde er zum Mitglied der Konzernleitung und CEO der Holcim 

Group Support Ltd ernannt. Seit 1. September 2012 ist Roland Köhler für die Region Europa 

verantwortlich. 

 

Martin Kriegner 

Der 1961 geborene österreichische Staatsbürger Martin Kriegner ist seit dem 5. August 2016 

Konzernleitungsmitglied von LafargeHolcim und für Indien und Südostasien zuständig. Er hält einen 

Doktortitel in Rechtswissenschaften der Universität Wien und einen Magister der Wirtschaftsuniversität 

Wien. Martin Kriegner kam 1990 zu LafargeHolcim und wurde 1998 CEO der Lafarge Perlmooser AG, 

Österreich. 2002 wechselte er als CEO von Lafarge Cement nach Indien und war später als Regional 

President für Asien in Kuala Lumpur stationiert. 2012 wurde er CEO von Lafarge Indien für Cement, 

RMX und Aggregates. Im Juli 2015 wurde Martin Kriegner Länderbereichsleiter für Zentraleuropa für 

LafargeHolcim und am 1. März 2016 wurde er zum Head of India ernannt.  

 

Gérard Kuperfarb 

Der 1961 geborene französische Staatsbürger Gérard Kuperfarb ist seit dem 10. Juli 2015 Mitglied der 

Konzernleitung der LafargeHolcim Ltd und für Growth & Innovation zuständig. Er besitzt einen 

Abschluss der École des Mines von Nancy (Frankreich). Darüber hinaus verfügt er über einen Master-

Abschluss in Materialwissenschaften der École des Mines von Paris sowie einen MBA der École 

Commerciales (HEC). Der Werdegang von Gérard Kuperfarb begann 1983 als Ingenieur im Centre de 

Mise en Forme des Matériaux (CEMEF) der École des Mines von Paris. 1986 stiess er zur Composite 

Materials Division der Ciba-Gruppe, in der er Positionen im Vertrieb und Marketing innehatte. 1989 

wechselte er zu einer in Brüssel und Paris ansässigen Strategieberatungsfirma. Zu Lafarge kam Gérard 

Kuperfarb 1992 als Marketingleiter für den Feuerfestbereich; später wurde er Vice President für 

Strategie bei Lafarge Specialty Materials. 1996 übernahm er die Position des Vice President für die 

Betonstrategie von Readymix in Paris. 1998 wurde er zum Vice President/General Manager der Sparte 

Aggregates & Concrete in Südwest-Ontario (Kanada) ernannt, bevor er 2001 die Leitung der 

Performance-Group bei Lafarge Construction Materials in Nordamerika übernahm. Im Jahr 2002 stiess 

er als Senior Vice-President für den Bereich Performance zur Aggregates & Concrete Division in Paris. 

Von 2005 bis August 2007 war er President der Sparte Aggregates & Concrete in Ostkanada. Am 1. 

September 2007 wurde er Executive Vice-President und Co-President der Sparte Aggregates & 

Concrete sowie Mitglied der Konzernleitung der Lafarge-Gruppe und ist seit dem 1. Januar 2012 

Executive Vice-President für Innovationen bei Lafarge. 
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Caroline Luscombe 

Die 1960 geborene britische Staatsbürgerin Caroline Luscombe wurde im Juli 2016 Mitglied der 

Konzernleitung von LafargeHolcim Ltd und ist Head of Organization and Human Resources. Sie hält 

einen Bachelor in Germanistik des University College, London. Caroline Luscombe stiess von Syngenta, 

wo sie seit Januar 2010 Head of Human Resources und Mitglied der Geschäftsleitung war, zu 

LafargeHolcim. Vor ihrer Zeit bei Syngenta hatte Caroline Luscombe verschiedene leitende HR -

Funktionen in den Geschäftsbereichen Finance und Healthcare bei der GE -Gruppe sowie beim 

Spezialchemieunternehmen Laporte plc. inne.  

 

Oliver Osswald  

Der 1971 geborene Schweizer und deutsche Staatsbürger, Oliver Osswald ist seit dem 5. August 2016 

Konzernleitungsmitglied von LafargeHolcim und verantwortlich für Zentral- und Südamerika. Er verfügt 

über einen Abschluss der Hochschule Ulm. Oliver Osswald stiess 1995 zu Holcim Apasco in Mexiko. 

Zwischen 1999 und 2005 war er für verschiedene Werke in der Schweiz und Deutschland 

verantwortlich. Von 2005 bis 2010 hielt er diverse Führungs- und Marketingpositionen bei Holcim 

Schweiz und war für das Zuschlagstoff- und Transportbetongeschäft zuständig. 2012 wurde er zum 

Commercial Direktor von Holcim Apasco in Mexiko ernannt und war verantwortlich für die Bereiche 

Marketing und Transportbeton, bevor er 2014 Länderchef von Argentinien wurde.  

 

Saâd Sebbar 

Der 1965 geborene marokkanische und französische Staatsbürger Saâd Sebbar ist seit dem 10. Juli 

2015 Mitglied der Konzernleitung der LafargeHolcim Ltd und für die Region Naher Osten, Afrika 

verantwortlich. Er ist Luftfahrtingenieur und Absolvent der ESSEC Business School in Paris. Vor seinem 

Eintritt bei Lafarge arbeitete Saâd Sebbar als Anlageberater und dann als Consultant für Management 

und Organisation. Er stiess 1997 als Werksleiter zu Lafarge und hatte danach mehrere Funktionen im 

operativen Geschäft inne. 2002 wurde er zum Managing Director von Lafarge-Titan Ägypten ernannt. 

Von 2004 bis 2008 war er zunächst Managing Director der Herakles General Company in Griechenland 

und dann als regionaler Präsident für Ostasien mit der Leitung von Südkorea, Japan, Vietnam und den 

Philippinen betraut. 2012 wurde er zum Chief Executive Officer der Konzerngesellschaft Lafarge 

Marokko ernannt. 

 

Ron Wirahadiraksa 

Der 1960 geborene niederländische Staatsbürger Ron Wirahadiraksa ist seit dem 1. Dezember 2015 

CFO der LafargeHolcim Ltd. Er besitzt einen Doktortitel in Betriebswirtschaft der Freien Universität 

Amsterdam, Niederlande. Darüber hinaus verfügt er über den Abschluss Certified Registered Controller 

der Freien Universität Amsterdam. Ron Wirahadiraksa stiess 1987 zum Philips-Konzern und wurde 1999 

Chief Financial Officer der LG. Philips LCD in Südkorea. Die operative Führung teilte er sich in dieser 

Zeit mit dem koreanischen CEO. Ausserdem leitete er 2004 den Börsengang von LG. Philips LCD an der 

Börse von Korea und der New York Stock Exchange und leistete einen erheblichen Beitrag zum starken 

Wachstum und der Marktführerschaft des Unternehmens. 2008 wurde er Chief Financial Officer bei 

Philips Healthcare und übernahm 2011 das Amt des CFO des Philips-Konzerns. 
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Über LafargeHolcim 

LafargeHolcim (SIX Swiss Exchange, Euronext Paris: LHN) ist mit einer ausgewogenen Präsenz in 90 

Ländern und dem Fokus auf Zement, Zuschlagstoffe und Beton das führende Unternehmen der 

Baustoffindustrie. Der Konzern hat 100 000 Mitarbeitende rund um die Welt und einen 

Nettoverkaufsertrag von CHF 29,5 Milliarden im Jahr 2015. LafargeHolcim setzt beim Thema Forschung 

und Entwicklung die Massstäbe in seiner Industrie und bietet angefangen bei individuellen Bauherren 

bis hin zu grössten und sehr komplexen Projekten die grösste Bandbreite an Produkten, innovativen 

Services und umfangreichen Baulösungen, die für Mehrwert sorgen. Mit dem Bekenntnis, nachhaltige 

Lösungen für besseres Bauen und bessere Infrastruktur zu fördern und einen Beitrag zu höherer 

Lebensqualität zu leisten, ist der Konzern bestens positioniert, um den Herausforderungen der 

zunehmenden Urbanisierung zu begegnen. 

 

Mehr Informationen unter www.lafargeholcim.com  

http://www.lafargeholcim.com/lafargeholcim-at-a-glance
http://www.lafargeholcim.com/cement-solutions
http://www.lafargeholcim.com/aggregates-solutions
http://www.lafargeholcim.com/concrete-solutions
http://www.lafargeholcim.com/your-needs-our-solutions
http://www.lafargeholcim.com/sustainable-development
http://www.lafargeholcim.com/sustainable-development
http://www.lafargeholcim.com/

